Redactioneel

Over rubrieken en

personele wisselingen

In dit lustrumjaar 2014 kan het geen
kwaad om eens terug te kijken en
vervolgens natuurlijk ook weer vooruit.
Stromingen — als eerder opgemerkt toe
aan zijn 20¢ jaargang — heeft in zijn lange
bestaan tal van leuke rubrieken gekend,
waar de Hatsi-kD rubriek van oprichter
Kees Maas natuurlijk de meest relevante
en in het oog springende was. Verder
uiteraard Waterdicht, waar de mogelijk-
heid werd gegeven om een water-
gerelateerd gedicht te tonen en tenslotte
ook nog de Korte Golf rubriek, waarin
lezers de mogelijkheid kregen om korte
berichten te publiceren. Het zijn er vast
meer geweest, maar dit waren voor mij
de meest in het oog springende en
waardevolle kan ik wel stellen. Waarom
schrijf ik dit allemaal in vredesnaam op?
Welnu, ik denk dat er vanuit ons als
redactie, maar ik denk ook wel voor tal
van lezers, nog steeds behoefte is aan
stukken tekst die binnen een van de
genoemde rubrieken vallen. Ik heb het
niet breed getoetst, maar als soort van
Stromingen-opperhoofd zou ik zeggen:
kom maar op met die bijdragen.

Verder wil ik vooral een idee bij de
lezers in de week leggen. Ik weet niet
of andere oudere hydrologen (oudere-
jongere hydrologen zo u wilt) het

ook merken, maar hoe langer je werkt
hoe vaker het voorkomt dat je een idee
ziet langskomen dat een jaar of 5
daarvoor ook al een keer is gelanceerd.
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Oude wijn in nieuwe zakken noemt men
dat. Een van de kenmerken van dat soort
ideeén is dat ze een paar jaar geleden

al niet werkte en vaak nu ook niet,

tenzij het een probleem was op het viak
van soft- en hardware of observatie-
technieken. Kortom, er bestaat een gerede
kans dat het idee voor de tweede keer in
dezelfde valkuil kiepert. Een manier om
dit probleem te tackelen is het publiceren
van mislukte onderzoeken. Maar ja,

er is natuurlijk geen onderzoeker die

dat doet omdat de kans bestaat dat

het op de persoon in kwestie afstraalt.
Toch wil ik hier een lans breken voor het
publiceren van wat ik zou willen noemen
Hydrologische Missers: ideeén die op
papier mooi leken, maar in de praktijk
onhaalbaar bleken. Mensen die dit
herkennen, hier al eens tegenaan zijn
gelopen en de moed hebben om ze te
publiceren nodig ik bij deze uit om kopij
naar ons te sturen.

Een rubriek die we nooit hebben gehad
en vermoedelijk ook wel nooit zullen
krijgen is iets dat ze bij H20 meen ik
Personalia noemen. Letterlijk vertaald:
Mededelingen over personen.
Persoonlijk vind ik daar een website
meer geschikt voor, maar ach, wie ben ik.
Toch wil ik dit redactioneel ‘misbruiken’
om een voor de Nederlandse hydrologie
relevante personele wisseling kenbaar
te maken: ons aller Timo Kroon (18 jaar
gewerkt bij Rijkswaterstaat en zeker



voor een groot deel van de waterschaps-
hydrologen HET aanspreekpunt aldaar)
gaat zijn huidige werkgever verlaten

en zal op 1 juli 2014 in dienst treden bij
Deltares. Daar gaat hij een behoorlijk
complex project leiden, namelijk het NHI.
Ik vind dit grote winst voor zowel
Deltares als het NHI, maar ik denk dat

ik er niet ver naastzit als ik stel dat het
voor de waterschappen een groot verlies
is, want we verliezen met Timo’s baan-
wisseling een inhoudelijk gemotiveerd,
zeer constructief maar vooral ook

onwijs aardig persoon, aanspreekpunt
en hij blijft toch een samenwerkings-
partner (ook bij Deltares). Ik hoop dat
Rijkswaterstaat goed nadenkt over hoe
Timo’s plek ingevuld gaat worden.

May the Force be with them - zou ik haast
zeggen.

Veel leesplezier en tot na de zomer-
vakantie.

Joost Heijkers
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